STATUT

instytutu dziatajacego w ramach Sieci Badawczej tukasiewicz pod nazwa
Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Poznanski Instytut Technologiczny

§ 1.

Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Poznanski Instytut Technologiczny dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci Badawczej tukasiewicz (t. j. Dz. U. z 2020 r.,
poz. 2098);

2) innych przepiséw odnoszacych sie do instytutu dziatajacego w ramach Sieci Badawczej
tukasiewicz;

3) niniejszego statutu.

§ 2.

Ilekro¢ mowa o:

1) ustawie o Sieci, nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci
Badawczej Ltukasiewicz (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 2098);

2) Sieci, nalezy przez to rozumiec¢ Sie¢ Badawczg tukasiewicz, o ktdrej mowa w ustawie
o Sieci;

3) Instytucie Sieci, nalezy przez to rozumie¢ Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Poznanski
Instytut Technologiczny;

4) Dyrektorze, nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Instytutu Sieci;

5) zastepcy Dyrektora, nalezy przez to rozumiec¢ zastepce Dyrektora Instytutu Sieci;

6) Radzie, nalezy przez to rozumiec¢ Rade Instytutu Sieci;

7) Statucie, nalezy przez to rozumiec statut Instytutu Sieci.

§ 3.
Siedzibg Instytutu Sieci jest miasto Poznan.
Instytut Sieci moze tworzyc¢ spotki kapitatowe, a takze obejmowac lub nabywac akcje lub
udziaty w tych spotkach, zgodnie z obowigzujgacymi przepisami.
Instytut Sieci moze uzywac skréconej nazwy ,tukasiewicz - PIT”.
Instytut Sieci moze uzywac nazwy angielskiej ,tukasiewicz Research Network - Poznan
Institute of Technology” i skroconej nazwy angielskiej ,tukasiewicz — PIT".
Instytut Sieci posiada osobowo$¢ prawng i wpisany jest do Krajowego Rejestru
Sadowego.
Instytut Sieci dziata w ramach Sieci.
Nadzor nad dziatalnoscig Instytutu Sieci sprawuje Prezes Centrum tukasiewicz.
Instytut Sieci ma prawo uzywania okragtej pieczeci z wizerunkiem orta ustalonym dla
godta Rzeczypospolitej Polskiej i nazwa ,Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Poznanski Instytut

Technologiczny” w otoku.
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Instytut Sieci prowadzi dziatalno$¢ w zgodnosci z przepisami prawa oraz zasadami

rzetelnosci, celowosci i gospodarnosci.

§ 4.
Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Instytutu Sieci jest:
1) realizacja projektéw badawczych w ramach celu Sieci, o ktérym mowa w art. 1
ust. 2 pkt 1 ustawy o Sieci;
2) komercjalizacja;
3) wspdipraca miedzynarodowa w zakresie badan naukowych i prac rozwojowych oraz
komercjalizacji.
Poza dziatalnoscig podstawowg, o ktdrej mowa w ust. 1, Instytut Sieci moze:
1) realizowac¢ projekty badawcze w zakresie badan naukowych i prac rozwojowych
innych niz okreslone w art. 1 ust. 2 pkt ustawy o Sieci;
2) produkowac¢ unikatowg aparature badawczg i unikatowe materiaty;
3) prowadzi¢ dziatalnosc:
a) metrologiczng, normalizacyjng i certyfikacyjna,
b) w zakresie standaryzacji procesdw wspierajacych rozwdj innowacyjnosci,
c) w zakresie popularyzacji nauki i wiedzy o nowych technologiach;
4) dokonywa¢ oceny zgodnosci;
5) opracowywac prototypy nowych rozwigzan technologicznych na podstawie projektéw
badawczych realizowanych przez podmioty systemu szkolnictwa wyzszego i nauki,
o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2, 4-6 i 8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;
6) prowadzi¢ kursy i szkolenia kadr dla gospodarki;
7) prowadzi¢ inng dziatalno$¢ zwigzang z charakterem Instytutu Sieci.
Zgodnie z art. 28 Ustawy o Sieci Instytut moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.
Zakres dziatalnosci Instytutu Sieci obejmuje:
1) realizacje projektéw badawczych w zakresie prowadzenia badan naukowych i prac
rozwojowych w zakresie:
a) konstrukcji pojazdéw szynowych, maszyn rolniczych oraz lesnych;
b) elektrotechniki, automatyki i robotyki;
¢) logistyki;
d) oprogramowania;
e) urzadzen elektronicznych;
f) proceséw biznesowych;
g) inzynierii materiatowej;
h) inzynierii mechanicznej;
i) technologii drewna, technologii chemicznej i ochrony srodowiska;
j) biomateriatéw i inzynierii biomedycznej;

k) zywnosci funkcjonalnej;
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I) optymalizacji systemu $wiadczen medycznych;

2) komercjalizacje poprzez wdrazanie wynikow prac badawczo-rozwojowych
wskazanych w pkt. 1) powyzej;

3) prowadzenie dziatalnosci:

a) metrologicznej, normalizacyjnej i certyfikacyjnej;
b) w zakresie standaryzacji proceséw wspierajgcych rozwdj innowacyjnosci;
c) w zakresie popularyzacji nauki i wiedzy o nowych technologiach z obszaru
dziatalnosci statutowej Instytutu poprzez:
1. organizacje, prowadzenie i uczestnictwo w seminariach, konferencjach,
kongresach, targach, warsztatach;
2. prowadzenie kursow i szkolen kadr dla gospodarki;
3. wydawanie czasopism i periodykow;
4. sprzedaz ksigzek z zakresu wydawnictw naukowych;
4) dokonywanie oceny zgodnosci oraz prowadzenia zaréwno akredytowanych jak
i nieakredytowanych pomiaréw i badan:
a) materiatowych;
b) elektrotechnicznych;
c) srodowiskowych;
d) obrobki cieplnej;

5) opracowywanie prototypdw nowych rozwigzan technologicznych, w tym
projektowanie i wytwarzanie demonstratoréow, prototypdw maszyn i urzgadzen oraz
prototypowych instalacji, aparatury naukowo-badawczej, urzadzen badawczych oraz
walidowanie metod badawczych i pomiarowych;

6) prowadzenie innej dziatalnosci zwigzanej z charakterem Instytutu Sieci, w tym
prowadzenie doradztwa technicznego zwigzanego z charakterem Instytutu Sieci;

7) prowadzenie dziatalnosci zgodnie z art. 28 Ustawy o Sieci, w tym:

a) $wiadczenie ustug utrzymaniowych systemdéw informatycznych i platform
internetowych;

b) wsparcie zarzadzania architekturg, infrastrukturg i systemami informatycznymi
Sieci;

c) $wiadczenie ustug doradczych oraz sprzedazy urzadzen w zakresie ADC;

d) éwiadczenie ustug doradczych w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
i zarzadzania;

e) $wiadczenie ustug najmu nieruchomosci i ruchomosci.

W ramach przedmiotu dziatania, na zasadach okreslonych w ustawie o Sieci, Instytut Sieci

moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w zakresie:

1) badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych
i technicznych (PKD 72.19.2);

2) badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie nauk spotecznych

i humanistycznych (PKD 72.20.2);
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3) pozostatej dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej, gdzie indziej
niesklasyfikowang (PKD 74.90.2);

4) dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzanego z nig doradztwa technicznego (PKD
71.12.2);

5) pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B);

6) badania rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.2);

7) produkcji instrumentéow i przyrzadow pomiarowych, kontrolnych i nawigacyjnych
(PKD 26.51.7);

8) dziatalno$¢ zwigzang z organizacjg targéw, wystaw i kongresow (PKD 82.30.2);

9) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanych (PKD
85.59.B);

10) dziatalno$¢ wydawania czasopism i pozostatych periodykow (PKD 58.14.2);

11) dziatalno$¢ wydawania ksigzek (PKD 58.11.2);

12) pozostatego doradztwa w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
i zarzadzania (PKD 70.22.2);

13) dziatalnosci zwigzanej z oprogramowaniem (PKD 62.01.2);

14) dziatalnosci zwigzanej z zarzgdzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.03.2);

15) pozostatej dziatalnosci ustugowej w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych (PKD 62.09.2);

16) przetwarzania danych; zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢ (PKD 63.11.2);

17) sprzedazy detalicznej prowadzonej przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet
(PKD 47.91.2);

18) pozostatej sprzedaz detalicznej prowadzonej poza siecig sklepowa, straganami
i targowiskami (PKD 47.99.7);

19) wynajmu i zarzadzania nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi (PKD
68.20.2).

§ 5.
1. Organami Instytutu Sieci sa:
1) Dyrektor;
2) Rada.

2. Uprawnienia i obowigzki organéw wymienionych w ust. 1 regulujg przepisy ustawy o Sieci.

§ 6.
Strukture organizacyjng i tryb pracy komorek organizacyjnych Instytutu Sieci okresla
regulamin organizacyjny Instytutu Sieci ustalony przez Dyrektora po zasiegnieciu opinii Rady

i zatwierdzeniu przez Prezesa Centrum tukasiewicz.
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§7.
Dyrektora i zastepcéw Dyrektora powotuje i odwotuje Prezes Centrum tukasiewicz, zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 8.
Dyrektor dziata przy pomocy:
1) zastepcéw dyrektora w liczbie nie przekraczajacej 3;
2) gtdéwnego ksiegowego Instytutu Sieci;
3) kierownikéw komdrek organizacyjnych okreslonych w regulaminie organizacyjnym
Instytutu Sieci;
4) pracownikéow zatrudnionych na stanowiskach samodzielnych okreslonych

w regulaminie organizacyjnym Instytutu Sieci.

§9.
1. Dyrektor okresla zakresy czynnosci zastepcéw Dyrektora.
2. Dyrektor wyznacza osobe, ktora bedzie go zastepowata w czasie nieobecnosci.
Dyrektor moze ustanawia¢ petnomocnikow do realizacji okreslonych dziatan i ustalac

zakres i czas ich umocowania.

§ 10.
1. Dyrektor moze wydawac¢ wewnetrzne akty normatywne.
2. Wewnetrzne akty normatywne regulujg w szczegoélnosci:
1) sprawy konieczne do unormowania, wynikajace z wytycznych Prezesa Centrum
tukasiewicz oraz uchwat lub opinii Rady;

2) sprawy okreslajace zasady dziatania Instytutu Sieci.

§ 11.
1. Rada skfada sie z 15 cztonkdw.
2. W sktad Rady wchodzi:

1) 13 (stownie: trzynastu) cztonkéw powotywanych przez Prezesa Centrum tukasiewicz,
na wniosek Dyrektora, spos$rod osdb niebedacych pracownikami Instytutu Sieci,
wyrozniajacych sie wiedzg i praktycznym dorobkiem w sferze gospodarczej objetej
dziatalnoscig Instytutu Sieci;

2) 2 (stownie: dwdch) pracownikéw Instytutu Sieci zatrudnionych w Instytucie Sieci na
podstawie umowy o prace.

3) Sposrdd cztonkow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1:
a) 5 oséb stanowig przedstawiciele srodowiska gospodarczego;
b) 4 osoby stanowig przedstawiciele sSrodowiska naukowego;
c) 4 osoby stanowig osoby o wyrdzniajagcym sie dorobku zawodowym, dowolnie

wskazane przez Dyrektora instytutu.
Strona5z9



4) Sposrdd czionkéw, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 co najmniej 4 osoby powinny by¢
osobami  zatrudnionymi w  zagranicznych  jednostkach naukowych lub
przedsiebiorstwach o istotnym znaczeniu rynkowym, wyrdzniajac sie jednoczesnie
wiedzg i praktycznym dorobkiem w swojej dziedzinie.

Tryb wyboru do Rady pracownikéw Instytutu Sieci okresla § 12 — § 16 Statutu.

Kadencja Rady trwa 4 lata.
Mandat cztonka Rady wygasa w przypadku:

1) uptywu kadencji Rady;

2) rozwigzania stosunku pracy z Instytutem (dotyczy czionka bedacego pracownikiem);

3) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa w Radzie;

4) Smierci cztonka Rady;

5) odwotania przez Prezesa Centrum tukasiewicz cztonkow przez niego powotanych.

Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje Dyrektor na dzien przypadajacy w ciagu 14 dni od
dnia uptywu kadencji ustepujacej Rady. Kadencja Rady rozpoczyna sie z dniem
pierwszego posiedzenia Rady.

W przypadku wygasniecia mandatu czionka Rady, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,

w trakcie trwania kadencji, mandat ten zostaje niezwtocznie obsadzony przez osobe

powotang przez Prezesa Centrum tukasiewicz na wniosek Dyrektora, zgodnie z ust. 2 pkt
1.

W przypadku wygasniecia mandatu czionka Rady, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2,
w trakcie trwania kadencji, mandat ten zostaje niezwtocznie obsadzony przez osobe,
ktéra w wyborach do Rady uzyskata kolejno najwiekszg liczbe gtoséw, a nie otrzymata
mandatu. W przypadku gdy takich osob jest wiecej niz jedna, Dyrektor w drodze
losowania wybiera jedng z tych osob. Natomiast w sytuacji braku takich oséb, Dyrektor
dokonuje wyboru sposrod pracownikéw Instytutu Sieci bez przeprowadzenia wyboréw.
Kadencja cztonkéw Rady powotanych zgodnie z ust. 7 i 8, trwa do konca kadencji Rady,

ktorej sktad osoby te uzupetnity.

§12.
Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje osobie, ktéora w dniu gtosowania jest
pracownikiem Instytutu Sieci.

Udziat w gtosowaniu jest prawem kazdego pracownika Instytutu Sieci.

§ 13.
Wybory czionka Rady sposréd pracownikow sg bezposrednie i powszechne oraz
przeprowadzane sg w glosowaniu tajnym przez komisje wyborczg powotang przez
Dyrektora sposréd pracownikédw Instytutu Sieci. W sktad komisji wyborczej nie moze
wchodzi¢ pracownik kandydujacy do Rady.
Dyrektor zarzadza wybory cztonkdw Rady nie pdzniej niz na jeden miesigc przed uptywem

kadencji Rady.
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Wybory cztonkéw Rady odbywajg sie w terminie miesigca od dnia ich zarzadzenia.

§ 14.

Wybory cztonkéw Rady organizuje i przeprowadza komisja wyborcza.

Do zadan komisji wyborczej nalezy:

1) uchwalenie i ogtoszenie regulaminu prac komisji wyborczej wraz z terminarzem
wyboréw;

2) sporzadzenie list wyborcow sktadajacych sie z pracownikow, ktérym w dniu
gtosowania przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze;

3) rejestrowanie kandydatéw oraz ogtaszanie list kandydatow;

4) sporzadzenie kart do glosowania oraz przygotowanie urn wyborczych;

5) przeprowadzenie gtosowania;

6) obliczenie gtosdw;

7) ustalenie i ogtoszenie wynikéw wyboréw;

8) przyjmowanie protestébw wyborczych oraz ich niezwloczne przekazywanie

Dyrektorowi.

§ 15.
Prawo zgtaszania kandydatéw przystuguje grupie pracownikéw liczacej co najmniej
40 oséb.
Pracownik moze udzieli¢ poparcia tylko jednemu kandydatowi.
Kandydatow nalezy zgtaszac¢ pisemnie do komisji wyborczej najpdzniej na 7 dni przed
wyznaczonym terminem gtosowania. Zgtoszenie musi zawiera¢ co najmniej imie
i nazwisko kandydata wraz z jego zgodq na kandydowanie i sprawowanie mandatu
cztonka Rady danej kadencji oraz imiona i nazwiska pracownikow udzielajgcych wsparcia
wraz z ich podpisami.

Do podkomisji wyborczej stosuje sie § 14 ust. 2 pkt 5-6.

§ 16.
Za kandydatéw wybranych przez pracownikow uwaza sie osoby, ktére w gtosowaniu
uzyskaty kolejno najwieksza liczbe gtosdw.
W przypadku uzyskania takiej samej liczby gtoséw przez kilku pracownikéow, Dyrektor

w drodze losowania wybierze jedng osobe sposrdd tych oséb.

§ 17.
Rada dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

Rada uchwala regulamin zwykta wiekszoscig gtosdw w obecnosci ponad potowy skitadu
Rady.

Posiedzeniami Rady kieruje przewodniczacy Rady wybierany przez jej cztonkdéw, sposrod

ich grona w gtosowaniu tajnym.
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4. Przewodniczgcym Rady nie moze byc¢ pracownik Instytutu.

Z zastrzezeniem § 11 ust. 6, posiedzenie Rady zwotuje przewodniczacy Rady.

6. Niezaleznie od obowigzku przewidzianego w ust. 5, przewodniczacy Rady obowigzany jest
zwotac posiedzenie Rady:

1) na wniosek Dyrektora;
2) na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady.
7. W posiedzeniach Rady biorg udziat, poza cztonkami Rady:
1) Dyrektor;
2) Przedstawiciel zwigzkéw zawodowych (wynika z ustawy);
3) przedstawiciel Prezesa Centrum tukasiewicz;
4) przedstawiciel ministra wtasciwego do spraw gospodarki;
5) inne zaproszone osoby.
Osoby wskazane powyzej uczestniczg w posiedzeniach z gtosem doradczym.

8. Dyrektor przedktada czionkom Rady na ich wniosek dane, wyjasnienia
i materiaty niezbedne do ich pracy, z zakresu prac prowadzonych przez Instytut Sieci.

9. Posiedzenia Rady i podejmowanie uchwat moze odbywac sie za posrednictwem sSrodkéw
komunikacji elektronicznej zapewniajgcych transmisje obrazu i dzwieku w czasie
rzeczywistym, umozliwiajacg dwustronng komunikacje wszystkich oséb uczestniczgcych,
w ramach ktérej moga sie wypowiada¢ w toku posiedzenia oraz przy wykorzystaniu
$rodkdéw porozumiewania sie na odlegtosc.

10. Jezeli glosowanie wymaga zachowania tajnosci, sposéb gtosowania musi zapewnic tajnosc

gtosowania.

§ 18.
1. Gospodarke finansowg Instytutu Sieci reguluje ustawa o Sieci oraz inne akty prawne.
2. Podstawg gospodarki finansowej Instytutu Sieci jest roczny plan finansowy ustalony na
okres roku obrotowego.

3. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§ 19.

1. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw Instytutu Sieci, ich uprawnienia,
obowigzki i kwalifikacje niezbedne do zajmowania poszczegdlnych stanowisk, okreslaja:
ustawa o Sieci, akty wykonawcze do ustawy o Sieci, zaktadowy regulamin wynagradzania
albo zaktadowy uktad zbiorowy pracy oraz inne obowigzujgce w Instytucie Sieci akty
wewnetrzne, a w sprawach nieuregulowanych przepisy prawa pracy.

2. Nabor kandydatow na wolne stanowiska pracy w Instytucie Sieci jest naborem otwartym

i konkurencyjnym.
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§ 20.
Zmiany w Statucie wprowadza sie w trybie okreslonym dla uchwalania i zatwierdzania
Statutu, z zastrzezeniem ust. 2.
Uchwate Rady w sprawie zmiany w Statucie podejmuje sie bezwzgledng wiekszoscig
gtosow oddanych, w ktérej liczba waznych gtoséw oddanych za uchwatg jest wieksza od
sumy gtoséw oddanych przeciwko uchwale i wstrzymujacych sie, w obecnosci co najmniej
potowy skifadu Rady.
Traci moc Statut Instytutu Sieci uchwalony przez Rade Sie¢ Badawcza tukasiewicz -
Poznanskiego Instytutu Technologicznego, =zatwierdzony przez Prezesa Centrum
tukasiewicz w dniu 3 grudnia 2021 r.
W zakresie uregulowanym w § 11, do czasu uptywu kadencji Rady powotanej przed
wejsciem w zycie niniejszego Statutu, znajdujg zastosowanie postanowienia dotychczas
obowigzujgcego Statutu.
Niniejszy Statut zostat uchwalony przez Rade Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Poznanskiego
Instytutu Technologicznego w dniu 26 wrzesnia 2023 r.
Statut wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia zatwierdzenia przez Prezesa Centrum

tukasiewicz.

Signed by /
Podpisano przez:

Wojciech Ludwik
Sumelka
Politechnika
Poznanska

Date / Data:
2023-09-27 17:38
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